
POLÍTICA DE SOSTENIBILIDAD DE CJ BAKERY S.A.S. 
 

 

CJ BAKERY S.A.S., es una empresa fabricante y comercializadora de productos de panadería 

y pastelería comprometida con la sostenibilidad, en coherencia con la misión, visión, valores y 

soportada desde lo ético para asumir la responsabilidad con su entorno en el aprovechamiento 

racional de los recursos y la minimización de los impactos que genera su actividad económica, 

equilibrando el crecimiento económico con la responsabilidad social y la preservación del 

medio ambiente. 

 

Desde la dimensión ambiental, las prácticas de producción más limpia como: 

✓ Gestión adecuada de los residuos 

✓ Uso eficiente y ahorro de la energía y del agua 

✓ Implementa medidas de control para la reducción de emisiones, 

es la estrategia de sostenibilidad, desde la cual se propende la protección y conservación del 

medio ambiente, que, en cumplimiento de la Política Ambiental, fomenta e implementa 

acciones entre los colaboradores, que genere una cultura ambiental de prevención y mitigación 

de impactos, contribuyendo con el desarrollo sostenible de la sociedad. 

 

Desde la dimensión social impulsa el desarrollo formativo de todos sus colaboradores, 

generando cultura profesional, que se orienta a la solución de problemas del entorno y al 

mejoramiento de la calidad de vida. 

 

Desde la dimensión económica, se orientan esfuerzos en la búsqueda de recursos de 

diferentes fuentes y racionalidad en el gasto para que la parte productiva tenga el soporte 

financiero y administrativo suficiente frente a las exigencias de calidad e inocuidad que 

requieren los productos terminados. 

 

Aplica a todas las áreas, procesos, colaboradores, proveedores y partes interesadas de CJ 

BAKERY S.A.S. 

 

Esta política proporciona lineamientos para promover el desarrollo sostenible de los procesos 

estratégicos, misionales, de apoyo, de evaluación y control que desarrolla CJ BAKERY S.A.S; 

está respaldada por el Gerente General y toda persona que hace parte de la empresa es 

responsable de promoverla desde su lugar de trabajo. 

 

Compromisos 

 

1. Desempeño Ambiental Responsable 

✓ Prevenir y mitigar los impactos ambientales derivados de nuestras operaciones 

mediante prácticas limpias, eficientes y sostenibles. 



✓ Promover el uso racional de recursos naturales, especialmente el agua y la 

energía. 

✓ Fomentar la reducción, reutilización y reciclaje de residuos, así como el control 

de emisiones y vertimientos. 

 

2. Responsabilidad Social 

✓ Promover el bienestar, la equidad y el desarrollo integral de nuestros 

colaboradores y sus familias. 

✓ Impulsar iniciativas de apoyo a la comunidad local, fortaleciendo nuestro rol como 

empresa comprometida con la sociedad. 

✓ Fomentar una cultura organizacional basada en la ética, el respeto y la inclusión. 

 

3. Sostenibilidad Económica 

✓ Garantizar la rentabilidad y viabilidad del negocio a través de la innovación, la 

calidad y la excelencia en el servicio. 

✓ Reinvertir parte de nuestras utilidades en el desarrollo del talento humano, 

tecnología y sostenibilidad. 

✓ Buscar relaciones duraderas y equitativas con proveedores, clientes y otros 

actores de la cadena de valor. 

 

4. Educación y Cultura Sostenible 

✓ Capacitar continuamente a nuestros colaboradores en prácticas sostenibles y su 

impacto positivo en el entorno. 

✓ Promover una conciencia ambiental y social dentro y fuera de la empresa. 

 

5. Cumplimiento Normativo y Mejora Continua 

✓ Cumplir con toda la legislación ambiental, laboral y comercial vigente, así como 

otros requisitos suscritos por la organización. 

✓ Revisar y actualizar periódicamente esta política y nuestros programas de 

sostenibilidad, buscando la mejora continua. 

 

Esta política será comunicada a través de los diferentes canales de comunicación establecidos 

en la Matriz de Comunicación Interna y Externa, comprendida y aplicada por todos los niveles 

de la organización y estará disponible para las partes interesadas. 
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